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Изменения и дополнения,  
внесенные в Устав муниципального казенного дошкольного образовательного 

учреждения «Центр развития ребенка – детский сад №1 «Аленушка»  
 
 

1. Абзац второй преамбулы Устава слова Пункт 1.4. Устава изложить в следующей 
редакции: 

«Настоящая редакция Устава разработана в целях приведения Устава в 

соответствие с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – Федеральный Закон № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»), Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования" (далее – Приказ Минобрнауки России № 1014); Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 08.04.2014 № 293 

«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования»; 

 

2. Дополнить Преамбулу абзацем третьим следующего содержания  

«Термины, используемые в настоящем Уставе, применяются в значениях, 

определенных Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

 

3. В пункте 1.1. после  слов «далее-Учреждение» дополнить через запятую 

словами «образовательная организация»; после слов «некоммерческой» 

дополнить словами «образовательной»; 

 

4. В абзаце втором пункта 1.7. слова «ул.Нефтяников, 14» заменить словами 

«микрорайон 2, дом 17» 

 

5. В абзаце втором пункта 1.8. слова «дошкольное образовательное учреждение» 

заменить словами «дошкольная образовательная организация»; 

 

6. В пункте 1.10. слова «Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 года № 

3266-1 «Об образовании»  (далее Закон РФ «Об образовании)» заменить 

словами «Федеральным законом  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», слова «Типовым положением о дошкольном образовательном 

учреждении» заменить словами «Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 08.04.2014 № 293 «Об утверждении Порядка приема 

на обучение по образовательным программам дошкольного образования»; 

 

7. В пункте 1.12. слова  «и финансовом управлении администрации 

Нефтекумского муниципального района Ставропольского края» исключить; 

consultantplus://offline/ref=E9E5CCA3BD5729FD2D31864F38999C6A0F77557CAC08C821649B8073A1KCF2L


 3 

 

8. Пункт 1.13.  после слов «дошкольного образования» дополнить через запятую 

словами «а также на создание условий для осуществления присмотра и ухода за 

детьми, содержания детей в Учреждении»; 

 

9. Пункт 1.23. Устава изложить в следующей редакции: 

«1.23.Учреждение формирует открытые и общедоступные информационные 

ресурсы, содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает доступ к таким 

ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных 

сетях, в том числе на официальном сайте Учреждения в сети "Интернет". 

1.23.1. Учреждение обеспечивают открытость и доступность: 

1) информации: 

а) о дате создания, об учредителе образовательной организации, о месте 

нахождения, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах 

электронной почты; 

б) о структуре и об органах управления Учреждения; 

в) о реализуемых образовательных программах; 

г) о численности воспитанников по реализуемым образовательным программам за 

счет бюджетных ассигнований соответствующего уровня бюджета; 

д) о языках образования; 

е) о федеральных государственных образовательных стандартах, об 

образовательных стандартах (при их наличии); 

ж) о руководителе Учреждения, его заместителях (при их наличии); 

з) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня 

образования, квалификации и опыта работы; 

и) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности; 

к) о количестве вакантных мест для приема (перевода); 

л) о наличии и об условиях предоставления воспитанникам мер социальной 

поддержки;  

м) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой 

осуществляется за счет бюджетных ассигнований соответствующего уровня бюджета; 

н) о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по 

итогам финансового года; 

2) копий: 

а) устава Учреждения; 

б) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 

в) бюджетной сметы Учреждения, утвержденной в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

г) локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 

Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», правил 

внутреннего распорядка, коллективного договора; 

3) отчета о результатах самообследования.; 

4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе 

образца договора об оказании платных образовательных услуг, документа об 

утверждении стоимости обучения (при их организации); 

consultantplus://offline/ref=16EE9CBF891846F8F507F3F4253E8241A1A7EA18680B74829272EE5EEFC025C4EDBAC39F1F42DA6A21a7F
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5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в 

сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний; 

6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению 

Учреждения и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.23.2. Информация и документы, указанные в настоящей статье, если они в 

соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениям, 

составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат 

размещению на официальном сайте Учреждения в сети "Интернет" и обновлению в 

течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них 

соответствующих изменений. Порядок размещения на официальном сайте 

Учреждения в сети "Интернет" и обновления информации об Учреждении, в том 

числе ее содержание и форма ее предоставления, устанавливается Правительством 

Российской Федерации. 

 

10. В пункте 1.26. слова «районной» заменить словами «муниципальной»; 

 

11. Пункт 2.3 Устава изложить в следующей редакции: 

«Деятельность Учреждения  направлена на решение следующих задач: 

1) охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

2) обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, 

языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том 

числе ограниченных возможностей здоровья); 

3) обеспечения преемственности целей, задач и содержания образования, 

реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - 

преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального 

общего образования); 

4) создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с 

самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

5) объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

6) формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности; 

7) обеспечения вариативности и разнообразия содержания программ 

дошкольного образования, возможности формирования программ различной 

направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния 

здоровья детей; 

8) формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

consultantplus://offline/ref=1EED1EE02ABCDED966A670043256AA4DFFE0F30A0FAC2A4B128A2139d8Y6H
consultantplus://offline/ref=1EED1EE02ABCDED966A670043256AA4DF7E7F3000BA577411AD32D3B81AAD042473B0FEEDE40493Ad5Y9H
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9) обеспечения консультативной, методической и педагогической поддержки 

семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

   

12.  В пункте 2.4. Устава абзац второй изложить в следующей редакции: 

«-реализация основной общеобразовательной программы - образовательной 

программы дошкольного образования общеразвивающей направленности»; 

 

13. Пункт 2.5. Устава изложить в следующей редакции: 

«2.5. Содержание дошкольного образования в Учреждении определяется 

образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой  и 

утверждаемой Учреждением самостоятельно. 

Образовательная программа дошкольного образования разрабатывается и 

утверждается образовательной организацией в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 

соответствующих примерных образовательных программ дошкольного образования.  

Требования к структуре, объему, условиям реализации и результатам освоения 

образовательной программы дошкольного образования определяются федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

Освоение образовательной программы дошкольного образования не 

сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации 

воспитанников»; 

 

14. В пункте 2.11. в абзаце первом слова «Учреждения и учреждением» заменить 

словами «учреждения»,  в абзаце пятом слова «Учреждения» исключить; 

 

15. В пункте 3.2. Устава слово «учреждениях» заменить на слово «организациях»; 

 

16. Пункт 3.5. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.5. Режим работы Учреждения установлен с 7.30 до 18.00 часов»; 

 

17. В пункте 3.6. Устава: 

В абзаце первом слова «СанПиНа 2.4.1.2660-10» заменить словами                  

«СанПиНа 2.4.1.3049-13»; 

     Абзац второй изложить в следующей редакции: 

«Максимально допустимый объем образовательной нагрузки, установленный 

Учреждением, должен соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций", утвержденным постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26»; 

 

18.  Пункт 3.7. изложить в следующей редакции: 

  «3.7.Образовательная деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования в Учреждении осуществляется в группах. 

consultantplus://offline/ref=4BD55DE9F2E51EFF60E65430E5ACA6349BA61F1FA2C466271BD4699D8F2B86CCD557C8E0F41672QEEEM
consultantplus://offline/ref=38267EFCE2C58EA1561EB140F1F6EAFBA6F255D7B2632D838BBC26A273CA2B5074F43929A319D08445g0G
consultantplus://offline/ref=EB8A1464BD2199F66CADE2D8823CDFA1F84EF768536CD9A6D8D273FAB8B1DB1114F59E7F8CF057CEiBM5N
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       В Учреждении функционируют 12 групп общеразвивающей направленности и 

один логопедический пункт. 

 

19. Пункт 3.8. изложить в следующей редакции: 

        «3.8.Предельная наполняемость в группах постановлением Главного санитарного 

врача РФ от 15.05.2013 № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций» 

 

20.  Дополнить Устав пунктам 3.10. следующего содержания: 

«3.11. Для воспитанников, нуждающихся в длительном лечении, детей-

инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать Учреждение, на 

основании заключения медицинской организации и письменного обращения 

родителей (законных представителей) обучение по образовательным программам 

дошкольного образования организуется на дому.»;  

 

21. Пункт 4.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.3. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе 

соотечественников за рубежом, в образовательную организацию за счет бюджетных 

ассигнований местного бюджета осуществляется в соответствии с международными 

договорами Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,  Порядком приема на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования, утвержденным Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 08.04.2014 № 293»; 

 

22.  Пункт 4.5. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.5. Правила приема в Учреждение устанавливаются в части, не урегулированной 

законодательством об образовании, Учреждением самостоятельно.  

Правила приема обеспечивают прием в Учреждение всех граждан, имеющих 

право на получение дошкольного образования. 

Правила приема в Учреждение обеспечивают также прием в Учреждение 

граждан, имеющих право на получение дошкольного образования и проживающих на 

территории, за которой закреплено Учреждение (далее - закрепленная территория) 

В приеме в Учреждение может быть отказано только по причине отсутствия в ней 

свободных мест.  

В случае отсутствия мест в Учреждении родители (законные представители) 

ребенка для решения вопроса о его устройстве в другую общеобразовательную 

организацию обращаются непосредственно в орган местного самоуправления 

Нефтекумского муниципального района Ставропольского края, осуществляющий 

управление в сфере образования»;  

 

23. Пункт 4.6. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.6. В Учреждение принимаются дети в возрасте от двух месяцев до семи лет. 

Учреждение обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за 

воспитанниками в возрасте от двух месяцев до прекращения образовательных 

отношений.»; 

consultantplus://offline/ref=9FB283717BD5166F011DF0D4519826A88DDBBA14451E0AB7D75FEDBD7BF96549ED3DD165165D1DvBDAN
consultantplus://offline/ref=C9A51DAC3556BA3551801F442CE13BEBA42F91CCD88965BD00CFD80F0A81AFEFDE20C2AC7C734FE4w3X7F
consultantplus://offline/ref=19DCB9FCA1F6ABD08C76B00E6E6F7ABFF16CD19B093B9CDFE938E90F74B3257738D56C22440FCCDAu2h8G
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24.  Пункт 4.7. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.7. Прием в Учреждение осуществляется в течение всего календарного года при 

наличии свободных мест. 

 Комплектование групп в Учреждении осуществляется ежегодно, как правило, с 

01 июня по 31 августа. 

 Документы о приеме подаются в Учреждение, на основании выписки 

(направления) комиссии по комплектованию дошкольных образовательных 

учреждений  в рамках реализации муниципальной услуги по приему заявлений, 

постановке на учет и зачислению детей в образовательные организации, реализующие 

основную образовательную программу дошкольного образования.»; 

 

25. Пункт 4.8. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.8. Прием в Учреждение осуществляется по личному заявлению родителя 

(законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, 

удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала 

документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без 

гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального 

закона от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в 

Российской Федерации». 

Учреждение может осуществлять прием указанного заявления в форме 

электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных 

сетей общего пользования. 

В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются 

следующие сведения: 

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) ребенка; 

б) дата и место рождения ребенка; 

в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных 

представителей) ребенка; 

г) адрес места жительства ребенка, его родителей (законных представителей); 

д) контактные телефоны родителей (законных представителей) ребенка. 

Примерная форма заявления размещается образовательной организацией на 

информационном стенде и на официальном сайте образовательной организации в сети 

Интернет. 

Прием детей, впервые поступающих в образовательную организацию, 

осуществляется на основании медицинского заключения в соответствии с   нормами 

СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций»; 

Родители (законные представители) ребенка могут направить заявление о приеме 

в Учреждение почтовым сообщением с уведомлением о вручении посредством 

официального сайта учредителя образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", федеральной государственной 

информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг 

(функций)" в порядке предоставления государственной и муниципальной услуги в 

соответствии с действующим законодательством. 

consultantplus://offline/ref=2FCABBA5542D53B07B31AD8311B89B2BFD27EC8BDEAC5F86DC3D0F0710V2nDH
consultantplus://offline/ref=2FCABBA5542D53B07B31AD8311B89B2BFD25E78FDCAA5F86DC3D0F07102DB53918C493C4BAC8784DV2nFH
consultantplus://offline/ref=2FCABBA5542D53B07B31AD8311B89B2BF52AE38FDBA3028CD46403051722EA2E1F8D9FC5BAC878V4n0H
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE56DE61DA289132521CC5C4FC11478093013F46F59D23351711H
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Оригинал паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителей 

(законных представителей), и другие документы в соответствии с настоящим пунктом 

предъявляются руководителю Учреждения или уполномоченному им должностному 

лицу в сроки, определяемые Учредителем образовательной организации, до начала 

посещения ребенком образовательной организации. 

 

26.  Пункт 4.9. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.9. Для приема в Учреждение: 

а) родители (законные представители) детей, проживающих на закрепленной 

территории, для зачисления ребенка в Учреждение дополнительно предъявляют 

оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ, подтверждающий родство 

заявителя (или законность представления прав ребенка), свидетельство о регистрации 

ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории 

или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или 

по месту пребывания; 

б) родители (законные представители) детей, не проживающих на закрепленной 

территории, дополнительно предъявляют свидетельство о рождении ребенка. 

Родители (законные представители) детей, являющихся иностранными 

гражданами или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ, 

подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), и 

документ, подтверждающий право заявителя на пребывание в Российской Федерации. 

Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на 

русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на 

русский язык. 

Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в Учреждении на время 

обучения ребенка. 

Требование представления иных документов для приема детей в Учреждение в 

части, не урегулированной законодательством об образовании, не допускается.»; 

 

27.  Пункт 4.10.Устава изложить в следующей редакции: 

«4.10. Заявление о приеме в Учреждение и прилагаемые к нему документы, 

представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются 

заведующим Учреждения или уполномоченным им должностным лицом, 

ответственным за прием документов, в журнале приема заявлений о приеме в 

Учреждение.  

После регистрации заявления родителям (законным представителям) детей 

выдается расписка в получении документов, содержащая информацию о 

регистрационном номере заявления о приеме ребенка в Учреждение, перечне 

представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица 

Учреждения, ответственного за прием документов, и печатью Учреждения. 

Дети, родители (законные представители) которых не представили необходимые 

для приема документы в соответствии с пунктами 4.8., 4.9. настоящего Устава, 

остаются на учете детей, нуждающихся в предоставлении места в образовательной 

организации. Место в Учреждении ребенку предоставляется при освобождении мест в 

соответствующей возрастной группе в течение года.»; 

 

consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE5ED36EDE2D9E6F58149CC8FE161418H
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE5ED164DC2B926F58149CC8FE1648DF8406764AF49D2335761817H
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE5ED164DC2B926F58149CC8FE1648DF8406764AF49D2335761817H
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE56DE61DA289132521CC5C4FC11478093013F46F59D23351711H
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE5ED261DE28986F58149CC8FE1648DF8406764AF49D233673181AH
consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE5ED164DC2B926F58149CC8FE1648DF8406764AF49D2335761817H
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28.  Пункт 4.11. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.11. После приема необходимых документов Учреждение заключает договор об 

образовании по образовательным программам дошкольного образования  с 

родителями (законными представителями) ребенка. 

Учреждение знакомит родителей (законных представителей) ребенка, в том числе 

через информационные системы общего пользования, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, уставом образовательной организации. 

 Факт ознакомления фиксируется в заявлении о приеме в Учреждение и заверяется 

личной подписью родителей (законных представителей) ребенка. 

Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также 

согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации . 

Заведующий Учреждения издает приказ о зачислении ребенка в Учреждение в 

течение трех рабочих дней после заключения договора. Приказ о зачислении ребенка 

в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде 

Учреждения и на официальном сайте Учреждения в сети Интернет. 

На каждого ребенка, зачисленного в Учреждение, заводится личное дело, в 

котором хранятся все сданные документы.»; 

 

29.  Пункт 4.12. Устава изложить в следующей редакции:  

«4.12. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

воспитанника из Учреждения: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) досрочно по основаниям, установленным пунктом 4.12.1. Устава. 

4.12.1 Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

1) по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том 

числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

2) по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 

представителей) воспитанника и Учреждения, в том числе в случае ликвидации 

Учреждения; 

4.12.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

родителей (законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение 

каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед 

Учреждением.»; 

 

30.  Пункт 4.13. Устава изложить в следующей редакции: 

«4.13. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

заведующего об отчислении воспитанника из Учреждения.  

Права и обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты 

его отчисления из Учреждения. 

Об отчислении ребенка родители (законные представители) письменно 

уведомляются за семь дней.»; 

 

consultantplus://offline/ref=3B35B4E9E128A417BEF83834992BD4AE56DE61DA289132521CC5C4FC11478093013F46F59D23351711H
consultantplus://offline/ref=9F089097CD8BDD680126F5A4347D4C1E049CB1C99F510E539575417FA2E1BD153144AE7342D41FYAyEJ
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31. Пункт 5.5. Устава дополнить абзацем восьмым следующего содержания: 

«Воспитанники имеют иные права, гарантии, меры социальной поддержки, 

предусмотренные Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», действующим законодательством Ставропольского края, Нефтекумского 

муниципального района Ставропольского края и локальными актами Учреждения.»; 

 

32.  Пункт 5.8. изложить в следующей редакции: 

«5.8. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) 

воспитанников устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», иными федеральными законами, договором об образовании 

(при его наличии); 

 

33. Пункт 5.9.  Устава изложить в следующей редакции: 

«5.9. Педагогические работники пользуются следующими академическими 

правами и свободами: 

1) свободное выражение своего мнения, свобода от вмешательства в 

профессиональную деятельность; 

2) свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, 

методов обучения и воспитания; 

3) право на творческую инициативу, разработку и применение авторских 

программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной 

программы дошкольного образования; 

4) право на выбор учебных пособий, материалов и иных средств обучения и 

воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

5) право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных 

планов, календарных учебных графиков, методических материалов и иных 

компонентов образовательных программ; 

6) право на осуществление научной, научно-технической, творческой, 

исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной 

деятельности, разработках и во внедрении инноваций; 

7) право на бесплатное пользование информационными ресурсами, а также 

доступ в порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения, к 

информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, методическим 

материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной 

деятельности, необходимым для качественного осуществления педагогической 

деятельности в Учреждении; 

8) право на бесплатное пользование образовательными, методическими и 

научными услугами Учреждения, в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации или локальными нормативными актами; 

9) право на участие в управлении Учреждением, в том числе в коллегиальных 

органах управления, в порядке, установленном настоящим Уставом; 

10) право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности 

Учреждения, в том числе через органы управления и общественные организации; 

11) право на объединение в общественные профессиональные организации в 

формах и в порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации; 

consultantplus://offline/ref=EB02B81DBE064AAB91CEDC56FD0882AFBABED43151FFEC886FF90FC375087E1C39F50D556F829ECEZAp7O
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12) право на обращение в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

13) право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и 

объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических 

работников; 

       14) право на защиту от всех форм физического и психологического насилия; 

5.9.1. Академические права и свободы педагогических работников должны 

осуществляться с соблюдением прав и свобод других участников образовательных 

отношений, требований законодательства Российской Федерации, норм 

профессиональной этики педагогических работников, закрепленных в локальных 

нормативных актах Учреждения. 

5.9.2. Педагогические работники имеют следующие трудовые права и социальные 

гарантии: 

1) право на сокращенную продолжительность рабочего времени; 

2) право на дополнительное профессиональное образование по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года; 

3) право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, 

продолжительность которого определяется Правительством Российской Федерации; 

4) право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые 

десять лет непрерывной педагогической работы в порядке, установленном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования; 

5) право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

6) право на предоставление педагогическим работникам, состоящим на учете в 

качестве нуждающихся в жилых помещениях, вне очереди жилых помещений по 

договорам социального найма, право на предоставление жилых помещений 

специализированного жилищного фонда; 

7) иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные 

федеральными законами и законодательными актами субъектов Российской 

Федерации. 

 

34.  Пункт 5.10. изложить в следующей редакции: 

«5.10. Педагогические работники обязаны: 

1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, 

обеспечивать в полном объеме реализацию утвержденной рабочей программы; 

2) соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям 

профессиональной этики; 

3) уважать честь и достоинство воспитанников и других участников 

образовательных отношений; 

4) развивать у воспитанников познавательную активность, самостоятельность, 

инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 

способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у 

воспитанников культуру здорового и безопасного образа жизни; 

consultantplus://offline/ref=EB02B81DBE064AAB91CEDC56FD0882AFBABBDC335BF8EC886FF90FC375087E1C39F50D556F829ECEZAp6O
consultantplus://offline/ref=EB02B81DBE064AAB91CEDC56FD0882AFBAB9DC365AFCEC886FF90FC375087E1C39F50D556F829FC8ZAp5O
consultantplus://offline/ref=EB02B81DBE064AAB91CEDC56FD0882AFB8BADA3057F1B18267A003C17207210B3EBC01546F829FZCpEO
consultantplus://offline/ref=EB02B81DBE064AAB91CEDC56FD0882AFBABED4315BFDEC886FF90FC375087E1C39F50D576FZ8p0O
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5) применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 

образования формы, методы обучения и воспитания; 

6) учитывать особенности психофизического развития воспитанников и 

состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения 

образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать 

при необходимости с медицинскими организациями; 

7) систематически повышать свой профессиональный уровень; 

8) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

9) проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при 

поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные 

медицинские осмотры по направлению работодателя; 

10) проходить в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда; 

11) соблюдать устав Учреждения, правила внутреннего трудового распорядка, 

коллективный договор. 

5.10.1.Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную 

деятельность для политической агитации, принуждения воспитанников к принятию 

политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания 

социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, 

пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан 

по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой 

принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения 

воспитанникам недостоверных сведений об исторических, о национальных, 

религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения 

воспитанников  к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации. 

5.10.2. Внешний вид педагогических и иных работников Учреждения должен 

соответствовать общепринятым в светском обществе нормам делового стиля и 

исключать вызывающие детали. 

5.10.3. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, 

которые установлены федеральными законами. Неисполнение или ненадлежащее 

исполнение педагогическими работниками обязанностей, предусмотренных 

настоящей статьей, учитывается при прохождении ими аттестации.» 

 

35.  Пункт 6.3. изложить в следующей редакции: 

«6.3.Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие 

среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 

(или) профессиональным стандартам. 

Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами 

государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) 

квалификации.»; 

 

 

consultantplus://offline/ref=DB8F420769FD8F10A0752C296C9561702AC7ED9B349B931A06AD54040D91BC316F8A212EC1AB7943A5y5O
consultantplus://offline/ref=DB8F420769FD8F10A0752C296C9561702FC3EC943A90CE100EF458060A9EE32668C32D2FC1AA7BA4y9O
consultantplus://offline/ref=DB8F420769FD8F10A0752C296C95617029CBE29936CDC41857F85AA0y1O
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36. В абзаце третьем пункта 6.4. после слов «нравственности,» дополнить словами 

«основ конституционного строя и безопасности государства»; 

 

37. Пункт 7.1. изложить в следующей редакции: 

«7.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Федеральным 

законом № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» на принципах 

демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны 

жизни и здоровья человека, свободного развития личности.  

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности».;  
 

 

38.  В пункте 7.6. Устава: 

в абзаце шестом слова «финансовом управлении администрации Нефтекумского 

муниципального района и» исключить; 

в абзаце семнадцатом слова «Совета» заменить словами «Общего собрания 

коллектива»; 

 

 

39.  Пункт 7.8.  Устава изложить в следующей редакции: 

«7.8.Управление Учреждением строится на принципах единоначалия                                    

и коллегиальности. Формами коллегиального управления являются: 

- Общее собрание коллектива; 

- Педагогический Совет;  

- Родительский комитет; 

Организация деятельности коллегиальных органов, порядок их формирования и 

сроки полномочий регламентируется Положениями о данных органах, 

утверждаемыми локальными правовыми актами Учреждения. 

 

40. Пункт 7.9-7.13.Устава исключить; 

 

 

41. Пункт 7.15.изложить в следующей редакции: 

«7.15.Общее собрание коллектива – орган самоуправления, объединяющий 

коллектив Учреждения. Общее собрание коллектива собирается по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год. Инициатором созыва Общего собрания 

коллектива может быть Учредитель, заведующий Учреждения, Родительский комитет, 

первичная профсоюзная организация или не менее одной трети работников 

Учреждения, а также – в период забастовки – орган, возглавляющий забастовку 

работников Учреждения.» 

 

 

42.  Пункт 7.16.изложить в следующей редакции: 

 « 7.16.К компетенции общего собрания коллектива относится: 

- обсуждение и принятие Устава, изменений и дополнений, вносимых в Устав; 
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-согласование образовательной программы дошкольного образования 

Учреждения; 

- принятие программы развития Учреждения; 

- рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных представителей) на 

действия (бездействие) педагогических и административных работников Учреждения; 

- рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и 

воспитания в Учреждении. 

-принятие коллективного договора, правила внутреннего распорядка, локальных 

актов в пределах своей компетенции; 

- избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам 

Учреждения; 

- утверждение коллективных требований к работодателю; 

- принятие решение об объявлении забастовки. 

 

 

43.  Раздел 8 Устава «Структура финансово-хозяйственной деятельности 

Учреждения» изложить в следующей редакции: 

 «8.1.Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную 

деятельность, решает вопросы, связанные с заключением муниципальных контрактов, 

договоров, соглашений, определением своих обязательств и иных условий, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 

8.2. Имущество закрепляется за Учреждением Отделом на праве оперативного 

управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.  

8.3. Право оперативного управления имуществом возникает у Учреждения с 

момента передачи имущества, если иное не установлено действующим 

законодательством и иными нормативными правовыми актами или решением 

собственника.  

8.4. Учреждение несет ответственность за сохранность закрепленного 

имущества и его эффективное использование перед Учредителем. 

8.5. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе 

финансовых средств, являются: 

8.5.1. бюджетные средства, выделенные Учредителем из бюджета 

Нефтекумского муниципального района; 

8.5.2. имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 

управления;  

8.5.3. добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

8.5.4. иные источники, не запрещенные законодательством. 

8.6. Учреждение финансируется из бюджета Нефтекумского муниципального 

района Ставропольского края на основании бюджетной сметы, составляемой на 

каждый финансовый год и плановый период и утверждаемой Учредителем, в порядке, 

установленном бюджетным законодательством Российской Федерации. 

Доведение лимитов бюджетных обязательств до Учреждения осуществляется в 

порядке, установленном финансовым управлением администрации Нефтекумского 

муниципального района для получателей средств бюджета Нефтекумского 

муниципального района. 
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8.7. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на 

условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Нефтекумского муниципального района Ставропольского края. 

8.8. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, 

иных физических и юридических лиц.  

Учреждение не вправе предоставлять кредиты (займы), приобретать ценные 

бумаги.  

8.9. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с 

законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, 

открываемые в территориальном органе Федерального казначейства. 

8.10. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним 

имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями своей 

образовательной деятельности в пределах, установленных законодательством 

Российской Федерации, нормативными правовыми актами Нефтекумского 

муниципального района Ставропольского края. 

8.11. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться 

имуществом без согласия Учредителя.  

8.12.Учреждение не вправе совершать сделки, последствиями которых может 

явиться отчуждение или обременение муниципального имущества. Решение об 

отчуждении муниципального имущества, а также решения, на основании которых 

может впоследствии возникнуть право на отчуждение муниципального имущества 

или прибыли от его использования, принимаются Учредителем. 

8.13. Крупная сделка и сделка, в которой имеется заинтересованность, может 

быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя и 

Отдела.  

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, 

связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества 

(которым Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей 

такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо 

стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов 

балансовой стоимости активов  Учреждения, определяемой по данным его 

бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого 

настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску Учреждения или 

Отдела, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была 

знать об отсутствии предварительного согласия Отдела. 

8.14. Руководитель Учреждения несет ответственность в размере убытков, 

причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением 

требований пункта 3.13. настоящего Устава, независимо от того, была ли эта сделка 

признана недействительной. 

8.15. Порядок совершения сделок, в отношении которых имеется 

заинтересованность, определяется в соответствии с критериями, установленными 

статьей 27 Федерального закона «О некоммерческих организациях».  

Заинтересованными в совершении Учреждением тех или иных действий, в том 

числе сделок, с другими организациями или гражданами (далее – заинтересованные 

лица), признаются руководитель (заместитель руководителя) Учреждение, а также 
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лицо, входящее в состав органов управления Учреждения или органов надзора за ее 

деятельностью, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами 

в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо 

состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются 

кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются 

поставщиками товаров (услуг) для Учреждения, крупными потребителями товаров 

(услуг), производимых Учреждением, владеют имуществом, которое полностью или 

частично образовано Учреждением, или могут извлекать выгоду из пользования, 

распоряжения имуществом Учреждения. 

Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных действий, в том 

числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных 

лиц и Учреждения. 

Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Учреждения, прежде всего 

в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности 

Учреждения или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотрены 

уставом Учреждения. 

Под термином «возможности Учреждения» понимаются принадлежащие 

Учреждению имущество, имущественные и неимущественные права, информация о 

деятельности и планах Учреждения, имеющая для нее ценность. 

В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, 

стороной которой является или намеревается быть Учреждения, а также в случае 

иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении 

существующей или предполагаемой сделки: 

- оно обязано сообщить о своей заинтересованности Учредителю; 

- сделка должна быть одобрена Учредителем. 

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена 

с нарушением требований данного пункта, может быть признана судом 

недействительной. 

8.16. Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в 

размере убытков, причиненных им этому Учреждению. Если убытки причинены 

Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед 

Учреждением является солидарной. 

8.17. Муниципальная собственность, закрепленная за учреждением, может 

отчуждаться собственником в порядке и на условиях, которые установлены 

законодательством Российской Федерации и правовыми актами органов местного 

самоуправления Нефтекумского муниципального района, принятыми в пределах 

своих полномочий. 

Изъятие и (или) отчуждение собственности, закрепленной за Учреждением, 

допускаются только по истечении срока договора между Отделом и Учреждением, 

если иное не предусмотрено этим договором. 

8.18. Учреждение вправе с согласия Отдела выступать в качестве арендодателя 

имущества.  

Учреждение вправе сдавать в аренду закрепленное за ним на праве оперативного 

управления имущество, в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации и муниципальными правовыми актами по решению Учредителя по 

согласованию с Отделом, в установленном действующим законодательством порядке, 
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если это не влечет за собой ухудшения образовательной деятельности Учреждения, а 

также, если сдача в аренду имущества осуществляется: 

- в целях обеспечения более эффективной организации образовательной 

деятельности Учреждения; 

- в целях рационального использования такого имущества; 

- служит достижению цели, для которой создано Учреждение. 

8.19. Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной 

собственности Нефтекумского муниципального района Ставропольского края и 

переданного в оперативное управление Учреждению, после уплаты налогов и сборов, 

предусмотренных законодательством о налогах и сборах, отражаются в доходах 

бюджета Нефтекумского муниципального района Ставропольского края. 

8.20. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые  средства за 

счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных 

юридических лиц. 

8.21. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных 

соглашений, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от 

имени Нефтекумского муниципального района Ставропольского края в пределах 

доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не 

установлено Бюджетным Кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и 

неисполненных обязательств. 

Нарушение требований Учреждением установленных требований при 

заключении муниципальных контрактов, иных соглашений является основанием для 

признания их судом недействительными по иску Отдела образования, 

осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных 

средств. 

8.22. В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств 

главным распорядителем бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных 

обязательств, приводящего к невозможности исполнения бюджетных обязательств, 

вытекающих из заключенных Учреждением муниципальных контрактов, Учреждение 

должно обеспечить согласование в соответствии с законодательством Российской 

Федерации в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд новых условий по 

цене и (или) количеству (объемам) товаров (работ, услуг) муниципальных контрактов. 

При этом сторона муниципального контракта вправе потребовать от Учреждения 

возмещения только суммы фактически понесенного ущерба, непосредственно 

обусловленного изменением условий муниципального контракта. 

8.23. Учреждение осуществляет бюджетную, статистическую и иную отчетность 

в установленном порядке и несет ответственность за ее достоверность.   

8.24. Учреждение вправе заключать в установленном законодательством порядке 

договоры на оказание услуг по осуществлению оперативного бухгалтерского учета, 

ведению бюджетной и иной отчетности. 

8.25. Учреждение отвечает по своим обязательствам  находящимися в его 

распоряжении денежными средствами. При недостаточности лимитов бюджетных 

обязательств, доведенных Учреждению для исполнения его денежных обязательств, 

по таким обязательствам от имени муниципального образования Нефтекумского 



 18 

муниципального района отвечает соответственно Отдел образования, 

осуществляющий бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных 

средств, в ведении которого находится Учреждение. 

8.26. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения 

осуществляется Учредителем, иными уполномоченными органами в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и 

муниципальными правовыми актами Нефтекумского муниципального района 

Ставропольского края.» 

 

44. Пункт 9.1. Устава изложить в следующей редакции: 

«Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано в порядке, 

установленном гражданским законодательством, с учетом особенностей, 

предусмотренных законодательством об образовании.»; 

Принятие администрацией Нефтекумского муниципального района 

Ставропольского края решения о реорганизации или ликвидации Учреждения 

допускается на основании положительного заключения комиссии по оценке 

последствий такого решения. 

Порядок проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации Учреждения, включая критерии этой оценки, порядок создания комиссии 

по оценке последствий такого решения и подготовки ею заключений устанавливаются 

уполномоченным органом государственной власти субъекта Российской Федерации.»; 

 

45. В абзаце третьем пункта 9.9. Устава слова «местного самоуправления» 

исключить. 

46.  В пункте 10.2. слова «Советом Учреждения» заменить словами «Общим собранием 

коллектива»; 

 

47.  В пункте 11.1. Устава абзацы третий, девятый, десятый исключить, в абзаце 

четвертом слово «Учреждения» исключить; 

 

48.  Пункт 11.2. изложить в следующей редакции: 

«11.2. Деятельность Учреждения также регламентируется образовательной программой 

дошкольного образования, учебным планом, годовым планом работы, коллективным 

трудовым договором, правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными 

актами. 
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